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	รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

	องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่

	อำเภอเมืองสิงห์บุรี   จังหวัดสิงห์บุรี

	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 41,000,000 บาท แยกเป็น 

	แผนงานงบกลาง

	
	งบกลาง
	รวม
	13,380,740
	บาท

	
	
	งบกลาง
	รวม
	13,380,740
	บาท

	
	
	
	งบกลาง
	รวม
	13,380,740
	บาท

	
	
	
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	จำนวน
	116,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ดังนี้
-สำนักปลัด 75,000 บาท
-กองคลัง 26,000 บาท
-กองช่าง 15,000 บาท
เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533                 และที่แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 4)พ.ศ.2558
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน
	จำนวน
	6,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบเงินทดแทนของพนักงานจ้าง
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และ(ฉบับที่2) พ.ศ. 2561
	 
	 
	 

	
	
	
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	จำนวน
	9,997,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน หน้าที่ 122 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	เบี้ยยังชีพความพิการ
	จำนวน
	2,280,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน หน้าที่ 122 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	จำนวน
	78,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน หน้าที่ 122 ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินสำรองจ่าย
	จำนวน
	307,359
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือกรณีป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 120 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายตามข้อผูกพัน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)
	จำนวน
	465,981
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	- เพื่อจ่ายเป็นบำนาญปกติ จำนวน 1 ราย เดือนละ 19,540 บาท จำนวน 12 เดือนเป็นเงิน 234,480 บาท
- เพื่อจ่ายสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 231,501 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการท้องถิ่นพ.ศ. 2500 และกฎกระทรวง เรื่อง การหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณรายจ่ายประจำปีสมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายตามข้อผูกพัน
	จำนวน
	130,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต. ม่วงหมู่
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเรื่องหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ.2561
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน หน้าที่ 128 ลำดับที่ 1

	 
	 
	 

	
แผนงานบริหารงานทั่วไป

	
	งานบริหารทั่วไป
	รวม
	7,984,640
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	4,947,140
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	รวม
	1,962,240
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	695,520
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายก อบต./รองนายก อบต.ดังนี้
(1) ค่าตอบแทนรายเดือนนายก อบต. อัตราเดือนละ 27,600 บาท จำนวน 12 เดือน
(2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายก อบต. อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน รวม 2 คนจำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 3)พ.ศ. 2566
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก อบต./รองนายก อบต.ดังนี้
(1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง นายก อบต. อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน
(2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง รองนายก อบต. อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 3)พ.ศ. 2566
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษตำแหน่งนายก อบต./รองนายก อบต.ดังนี้
(1) ค่าตอบแทนพิเศษ ตำแหน่ง นายก อบต. อัตราเดือนละ 4,000 บาท จำนวน 12 เดือน
(2) ค่าตอบแทนพิเศษ ตำแหน่ง รองนายก อบต. อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 3)พ.ศ. 2566
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
	จำนวน
	115,920
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก อบต. อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 3)พ.ศ. 2566
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	910,800
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา อบต./รองประธานสภา อบต./สมาชิกสภา อบต./เลขานุการสภา อบต. ดังนี้
(1) ค่าตอบแทน ประธานสภา อบต. อัตราเดือนละ 15,180 บาท จำนวน 12 เดือน
(2) ค่าตอบแทน รองประธานสภา อบต. อัตราเดือนละ 12,420 บาท จำนวน 12 เดือน
(3) ค่าตอบแทน สมาชิกสภา อบต. อัตราเดือนละ 9,660 บาท/คน รวม 4 คน จำนวน 12 เดือน
(4)ค่าตอบแทน เลขานุการสภา อบต. อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล (ฉบับที่ 3)พ.ศ. 2566
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	2,984,900
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	1,711,500
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล จำนวน 4 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	151,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตำบล       ผู้มีสิทธิ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.252
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	875,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้างสำนักปลัด จำนวน 7 อัตรา
 จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	96,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง จำนวน 6 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินอื่น ๆ
	จำนวน
	151,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนอื่นให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.252
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	2,984,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	847,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้งขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่ เช่น คณะกรรมการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประธานกรรมการและกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อำนวยการการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	จำนวน
	745,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นกรณีพิเศษให้แก่ พนักงาน อบต. ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างของ อบต.ม่วงหมู่ จำนวน 1 เท่าของอัตราเงินเดือนต่อคน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557




	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	72,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อสำหรับพนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	691,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าจ้างเหมาบริการ
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
ค่าเย็บ เข้าปกหนังสือ ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมต่างๆ 
ค่าเบี้ยประกัน ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งของต่างๆฯลฯ ตามจำแนกงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 134 ลำดับที่ 1




	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการ อบต.ร่วมใจรักษ์พิทักษ์ความสะอาด
	จำนวน
	96,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการทำความสะอาดอาคารสำนักงาน 
อบต.ม่วงหมู่ จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการต่างๆ เช่น 
การประชุมสภาท้องถิ่น การประชุมคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมายหรือ
ระเบียบฯ การประชุมระหว่าง อปท.กับ อปท.หรือ อปท.
กับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชนฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่ารับรอง
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองรวมทั้งค่าบริการหรือค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้องเพื่อต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
ที่มานิเทศงาน ตรวจงานหรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯและงานราชพิธี
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯและสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ การจัดกิจกรรมในการประชาสัมพันธ์หรืออำนวยความสะดวกให้ประชาชนเพื่อร่วมงานรัฐพิธีและพระราชพิธีต่างๆ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 132 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น ค่าที่พัก ค่าเบี้ยเลี้ยง และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการเดินทางไปราชการของคณะผู้บริหาร/สมาชิกสภา อบต./พนักงานส่วนตำบล/พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง/บุคคลภายนอกที่ อปท.สั่งให้ปฏิบัติราชการ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ) พ.ศ.2561
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายสำหรับการเลือกตั้งท้องถิ่น
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่กฏหมายกำหนด การประชาสัมพันธ์ การรณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด
ที่ มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 132 ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าลงทะเบียนการอบรม
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม สัมมนาของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนท้องถิ่นฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
พ.ศ. 2557



	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานขององค์กร
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของผู้บริหาร/สมาชิกสภาฯ/พนักงานส่วนตำบล/พนักงานจ้าง/ลูกจ้างฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 132 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เสริมสร้างองค์ความรู้ของบุคลากร
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มพูนความรู้ให้แก่ผู้บริหารท้องถิ่น/สมาชิกสภาฯ/พนักงานส่วนตำบล/พนักงานจ้าง/ลูกจ้าง/คณะกรรมการหมู่บ้านฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
 พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 132 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	80,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์ 
อาคาร สำนักงาน และอื่นๆที่เป็นทรัพย์สินของท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	700,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	80,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ธงชาติ
ลวดเย็บกระดาษฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน
แบตเตอรรี่ ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด น้ำยาทำความสะอาด จาน ชามฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุก่อสร้าง
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ น้ำมันทาไม้ ตะปู ลวด เชือก ปูนซีเมนต์ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ 
แบตเตอรรี่ หัวเทียนฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565

	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	จำนวน
	350,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเบนซิน ดีเซล น้ำมันเครื่องฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565


	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุการเกษตร
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุที่ใช้เพื่อการเกษตร เช่น ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืช ปุ๋ย วัสดุเพาะชำ ผ้าใบพลาสติก สปริงเกลอร์ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	70,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ อุปกรณ์ประกอบคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่นแป้นพิมพ์ เมาส์ แผ่น CDฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	746,000
	บาท

	
	
	
	ค่าไฟฟ้า
	จำนวน
	530,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับอาคารสำนักงาน อบต. ศพด. และสถานที่อื่นๆในความรับผิดชอบของ อบต.
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาที่ทำการ อบต. ศพด.และสถานที่อื่นๆในความรับผิดชอบของ อบต.
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการโทรศัพท์
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ที่ใช้ในราชการของ อบต.ม่วงหมู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการไปรษณีย์
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ เช่น ค่าดวงตราไปรษณีย์ 
ค่าฝากส่งฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
	จำนวน
	153,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าบริการอินเตอร์เน็ต ค่าบริการเชื่อมโยงสัญญาณ (link) ระบบกล้องวงจรปิด เป็นต้น
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง
	จำนวน
	3,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมอื่นๆที่เกี่ยวข้อง
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564

	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	28,500
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	28,500
	บาท

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
	จำนวน
	28,500
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมปรับปรุงหรือดัดแปลงรถส่วนกลางสำนักปลัด
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564


	 
	 
	 

	
	
	งบรายจ่ายอื่น
	รวม
	25,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายอื่น
	รวม
	25,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายอื่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่างๆ
	จำนวน
	25,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่างๆ เช่น จ้างที่ปรึกษา หรือสถานบันที่เป็นกลางเพื่อสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการในการกำหนดประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างฯ
	 
	 
	 

	
	งานวางแผนสถิติและวิชาการ
	รวม
	408,500
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	388,500
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	388,500
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	388,500
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี(พ.ศ.2567-2569)องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	20,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	20,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะอนุกรรมการ การประชุมประชาคมท้องถิ่นหรือคณะทำงานต่างๆที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบหรือคำสั่งของ อปท.
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 132 ลำดับที่ 4
	 
	 
	 

	
	งานบริหารงานคลัง
	รวม
	3,680,320
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	2,042,320
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	2,042,320
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	1,181,640
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล จำนวน 4 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	25,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	42,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	775,680
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้างกองคลัง จำนวน 3 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	18,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	752,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	262,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	150,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	1.เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	72,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อสำหรับพนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	40,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563



	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	320,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ
- ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จำนวน 12 เดือน
- ค่าจ้างเหมาทำป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างทำของและค่าจ้างเหมาอื่นๆในราชการ
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น ค่าที่พัก ค่าเบี้ยเลี้ยง 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการเดินทางไปราชการของพนักงาน
ส่วนตำบลและพนักงานจ้าง
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ) พ.ศ.2561
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการ กิจกรรม การพัฒนาข้อมูลระบบและค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้และค่าธรรมเนียมต่างๆ และโครงการจัดทำหรือปรับข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน และจัดทำฐานข้อมูลในการจัดเก็บรายได้ เช่น การจัดทำฐานข้อมูลที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง เพื่อรองรับการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้างตามที่กฎหมายกำหนด และการเตรียมการรองรับการจัดเก็บภาษีและสิ่งปลูกสร้าง ฯลฯ
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 134 ลำดับที่ 6
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมหรือค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม สัมมนาของพนักงานส่วนท้องถิ่นฯลฯ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์ อาคารสำนักงาน ที่ดินและสิ่งก่อสร้างและอื่นๆที่เป็นทรัพย์สินของท้องถิ่น
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 135 ลำดับที่ 7
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	120,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	70,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุที่ใช้ในสำนักงาน เช่น กระดาษ 
ปากกา เป็นต้น
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ อุปกรณ์ประกอบคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่นแป้นพิมพ์ เมาส์ แผ่น CDฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	50,000
	บาท

	
	
	
	ค่าบริการไปรษณีย์
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ เช่น ค่าดวงตราไปรษณีย์
ค่าฝากส่งฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564





	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	886,000
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	886,000
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานเปิด มอก. จำนวน 2 หลัง
	จำนวน
	12,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานเปิด มอก. จำนวน 2 หลังๆ ละ 6,000 บาท
-ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับ ธันวาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จัดซื้อรถส่วนกลาง รถบรรทุก(ดีเซล) แบบดับเบิ้ลแค็บ
	จำนวน
	850,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 2,400 ซีซี หรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุด ไม่ต่ำกว่า 110 กิโลวัตต์ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแคบ
-ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับเดือน ธันวาคม 2565
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้า 2 ลำดับ 1

	 
	 
	 

	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 เครื่อง
	จำนวน
	24,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	-เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 1 เครื่อง
-ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ฉบับเดือน มีนาคม 2566
	 
	 
	 

	
	งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
	รวม
	680,820
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	680,820
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	680,820
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	355,320
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี(พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่



	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าจ้างลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	325,500
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำ จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี(พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	แผนงานการรักษาความสงบภายใน

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
	รวม
	380,850
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	332,850
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	332,850
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	332,850
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี(พ.ศ.2567-2569)องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	48,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	48,000
	บาท

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	48,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน เช่าซื้อสำหรับพนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง
(ฉบับที่ 4)พ.ศ.2562







	 
	 
	 

	
	งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	รวม
	1,166,000
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	360,000
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	360,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	324,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 3 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี(พ.ศ.2567-2569)องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	36,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง จำนวน 3 อัตรา
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี(พ.ศ.2567-2569)องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	806,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	300,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
	จำนวน
	300,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย       พลเรือนในการปฏิบัติหน้าที่งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยหรือการรักษาความสงบเรียบร้อยและผู้ปฏิบัติงานตามคำสั่งของ อปท.
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2560
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 118 ลำดับที่ 1


	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	481,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จ้างเหมาบริการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย
	จำนวน
	216,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตำแหน่งพนักงานดับเพลิง
จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	การบริหารศูนย์ อปพร.อบต.ม่วงหมู่
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุม อปพร./คณะกรรมการฯและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 118 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ความช่วยเหลือประชาชนกรณีเยียวยาหรือฟื้นฟู
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชน กรณีเยียวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภัยตามอำนาจหน้าที่ของ อปท.
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 119 ลำดับที่ 7
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ฝึกอบรมและพัฒนาศักยภาพสมาชิก อปพร.อบต.ม่วงหมู่
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมจัดตั้ง/ฝึกอบรมทบทวนพัฒนาศักยภาพ อปพร.อบต.ม่วงหมู่และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ.2557 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ.2553 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2565
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 118 ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	25,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุเครื่องดับเพลิง
	จำนวน
	25,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุดับเพลิง เช่น ถังดับเพลิง น้ำยาดับเพลิง สายส่งดับเพลิงฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 118 ลำดับที่ 
	 
	 
	 

	
	งานจราจร
	รวม
	80,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	80,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	50,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	การป้องกันและลดอุบัติภัยทางถนน
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมป้องกันและลดอุบัติภัยทางถนนช่วงเทศกาล,ส่งเสริมการสวมหมวกนิรภัยฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564



-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 119 ลำดับที่ 5
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	30,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุจราจร
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร เช่น กระจกโค้ง กรวยยาง 
แผงกั้นเหล็กฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 119 ลำดับที่ 5
	 
	 
	 

	แผนงานการศึกษา

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
	รวม
	936,550
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	305,550
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	305,550
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	305,550
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	631,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	48,000
	บาท

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	48,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน เช่าซื้อสำหรับพนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4)พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	583,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	583,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม)สำหรับเด็กนักเรียน 
ศพด./โรงเรียนในพื้นที่ 2 แห่ง/ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดสิงห์บุรี
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 124 ลำดับที่ 7

	 
	 
	 

	
	งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	รวม
	2,007,340
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	553,440
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	553,440
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	355,320
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	198,120
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	642,700
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	637,700
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าจ้างเหมาทำความสะอาดอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.ม่วงหมู่
	จำนวน
	48,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลทำความสะอาดอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 136 ลำดับที่ 1


	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าจ้างเหมาบริการรถรับส่งนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.ม่วงหมู่
	จำนวน
	108,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมารถรับส่งเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 136 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าจ้างเหมาผู้ปฏิบัติหน้าที่ดูแลเด็กประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ม่วงหมู่
	จำนวน
	108,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติหน้าที่ดูแลเด็ก(ผู้ดูแลเด็ก)ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 136 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	กิจกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริม 
พัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนในพื้นที่ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 124 ลำดับที่ 6

	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.ม่วงหมู่
	จำนวน
	238,700
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่ตามภารกิจถ่ายโอนและอำนาจหน้าที่ของ อปท.
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 5537 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2566
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 123 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบำรุงรักษาครุภัณฑ์ 
อาคาร สำนักงาน และอื่นๆที่เป็นทรัพย์สินของท้องถิ่น
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 136 ลำดับที่ 2

	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	5,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุการศึกษา
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	811,200
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	811,200
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินอุดหนุนอาหารกลางวันนักเรียนตามภารกิจถ่ายโอน
	จำนวน
	811,200
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส่วนราชการ ดังนี้

1.อุดหนุนโรงเรียนวัดศรัทธาภิรมและโรงเรียนวัดพระปรางค์มุนีตามโครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียนตามภารกิจถ่ายโอนด้านการศึกษา

2.โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนให้กับโรงเรียนวัดศรัทธาภิรมและโรงเรียนวัดพระปรางค์มุนี

-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 123 ลำดับที่ 3 และหน้าที่ 124 ลำดับที่ 4
	 
	 
	 

	แผนงานสาธารณสุข

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
	รวม
	535,320
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	535,320
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	535,320
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	355,320
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	180,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
	รวม
	341,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	241,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	131,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าจ้างเหมาการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ฯ
	จำนวน
	15,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และ
ขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามปณิธานสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 127 ลำดับที่ 4
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าจ้างเหมาบริการฉีดวัคซีนพิษสุนัขบ้า
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลฉีดวัคซีนตามโครงการสัตว์
ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามปณิธาน
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 127 ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จ้างเหมาบริการผู้ปฏิบัติงานด้านการแพทย์ฉุกเฉิน
	จำนวน
	96,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติในการให้บริการระบบแพทย์ฉุกเฉิน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 127 ลำดับที่ 6
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	110,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
	จำนวน
	110,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัคซีนป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	100,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	100,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริฯ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขสำหรับคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ที่ 1-5
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 127 ลำดับที่ 5









	 
	 
	 

	แผนงานสังคมสงเคราะห์

	
	งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
	รวม
	780,400
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	454,600
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	454,600
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	454,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	325,800
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	71,800
	บาท

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	42,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน เช่าซื้อสำหรับพนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง    (ฉบับที่ 4)พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	29,800
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงาน
ส่วนตำบลที่มีสิทธิ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	254,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน
	จำนวน
	108,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลปฏิบัติหน้าที่ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าจ้างเหมาผู้พิการเพื่อช่วยปฏิบัติงาน
	จำนวน
	96,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาผู้พิการเพื่อปฏิบัติงานในสำนักงาน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนด้านคุณภาพชีวิต
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนกรณีการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 122 ลำดับที่ 4


	 
	 
	 

	แผนงานเคหะและชุมชน

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	รวม
	350,600
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	192,600
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	192,600
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	192,600
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานกองช่าง จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่



	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	158,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	158,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จ้างเหมาผู้ช่วย ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า
	จำนวน
	108,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาผู้ช่วย ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	โครงการปรับภูมิทัศน์พื้นที่ตำบลม่วงหมู่
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้สอยในการดำเนินงานหรือจัดกิจกรรมในการปรับภูมิทัศน์ ทางสาธารณะ แม่น้ำ คูคลอง บำรุงรักษาสวนสาธารณะรายจ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570)  ฉบับทบทวน หน้าที่ 114 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	งานสวนสาธารณะ
	รวม
	120,000
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	120,000
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	120,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	108,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้างกองช่าง จำนวน 1 อัตรา
 จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	12,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
	รวม
	866,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	866,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	846,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานจัดเก็บขยะ
	จำนวน
	216,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลเก็บขยะ จำนวน 2 ราย
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 113 ลำดับที่ 2

	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าธรรมเนียมหรือค่าบริการกำจัดขยะมูลฝอย
	จำนวน
	580,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการกำจัดขยะมูลฝอยของ อปท.
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 113 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	การบริหารจัดการขยะในชุมชน
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการขยะมูลฝอยในพื้นที่ เช่น จัดกิจกรรมรณรงค์ การส่งเสริมการจัดการขยะเปียกลดโลกร้อน การส่งเสริมการคัดแยกขยะ เป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ.2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 113 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	20,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถังขยะแบบแยกประเภทและถังขยะกลมพลาสติก ขนาด 200 ลิตร
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	
	งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
	รวม
	540,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	540,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	540,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	จำนวน
	60,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ เช่น กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์
 โครงการบ้านสีขาวปลอดยาเสพติด การจัดตั้งและดำเนินงานศูนย์ฟื้นฟูสภาพทางสังคมแก่ผู้ติดยาเสพติดหรือผู้ผ่านการบำบัดฯ โครงการแดร์ เป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 129 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการและผู้สูงอายุ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการพัฒนา ส่งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการและผู้สูงอายุและกิจกรรมอื่นๆที่เกี่ยวข้อง
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 128 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	การพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร กลุ่มและองค์กรในชุมชน
	จำนวน
	350,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาองค์ความรู้ให้แก่อาสาสมัคร กลุ่ม องค์กร คณะกรรมการต่างๆภายใต้หน้าที่ของ อปท.
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 133 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	
	
	กิจกรรมสำหรับเด็กนักเรียน นักศึกษาช่วงปิดภาคเรียน
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมหรือจ้างงานเด็กนักเรียน นักศึกษาช่วงปิดภาคเรียน เช่น การอบรม การส่งเสริมศักยภาพด้านต่างๆ ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ.2557
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 125 ลำดับที่ 1

	 
	 
	 

	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

	
	งานกีฬาและนันทนาการ
	รวม
	50,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	50,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	50,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	การส่งเสริมการออกกำลังกาย การแข่งขันหรือการเล่นกีฬา
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬา การจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน กิจกรรมส่งเสริมการออกกำลังกาย ส่งเสริมการแข่งขันกีฬา E-sports เป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 128 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
	รวม
	335,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	300,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	300,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	การส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีและวัฒนธรรม
	จำนวน
	300,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมงานประเพณี งานวัฒนธรรม วันสำคัญทางศาสนา เช่น วันลอยกระทง วันสงกรานต์ วันเข้าพรรษา เป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 125 ลำดับที่ 1

	 
	 
	 

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	35,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	35,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เทศกาลกินปลาและของดีเมืองสิงห์บุรี
	จำนวน
	35,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการเทศกาลกินปลาและของดีเมืองสิงห์บุรีแก่อำเภอและจังหวัด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน หน้าที่ 126 ลำดับที่ 3

	 
	 
	 

	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
	รวม
	3,019,920
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	1,918,420
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	1,918,420
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	1,662,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล จำนวน 5 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	13,000
	บาท

	 
	 
	 
	

	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบล  จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	84,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้มีสิทธิ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.252
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	138,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้างกองช่าง จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่

	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	21,420
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	1,029,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	98,000
	บาท

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	78,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อสำหรับพนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563

	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	566,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	จ้างเหมาบริการผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
	จำนวน
	108,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565

	 
	 
	 

	
	
	
	
	จ้างเหมาบริการผู้ช่วยนายช่างโยธา
	จำนวน
	108,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการผู้ช่วยนายช่างโยธา
จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	
	รายจ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	200,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่นค่าจ้างเหมาเครื่องจักรกลในการปฏิบัติงาน ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้างเหมาทำของ ค่าถ่ายเอกสาร
ค่าเช่าต่างๆ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทาประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 134 ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็น ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเช่าที่พัก ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ) พ.ศ.2561
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม สัมมนา ศึกษา   
ดูงาน ของพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้างและค่าธรรมเนียมรังวัดสอบเขตที่สาธารณะฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	120,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	365,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ลวดเย็บกระดาษฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565



	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่นโคมไฟ หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า เทปพันสายไฟ ดอกลำโพง ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุก่อสร้าง
	จำนวน
	80,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอสร้าง เช่น ปูนซีเมนต์ ทราย หิน อิฐ สี  
ทินเนอร์ ลูกรัง ยางมะตอยสำเร็จรูป เหล็กเส้น แปรงทาสี ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	จำนวน
	100,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเบนซิน ดีเซล น้ำมันเครื่อง จารบี น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุการเกษตร
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุที่ใช้เพื่อการเกษตร เช่น มีดตัดกิ่งไม้ 
จอบ พลั่ว เสียม ฯลฯ
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	20,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ อุปกรณ์ประกอบคอมพิวเตอร์ต่างๆ เช่นแป้นพิมพ์ เมาส์ แผ่น CDฯลฯ

-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 
ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565

	 
	 
	 

	
	
	
	วัสดุจราจร
	จำนวน
	30,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร เป็นต้น
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
	 
	 
	 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	72,500
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	67,500
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
	จำนวน
	43,500
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจัดซื้อรถจักรยานยนต์ ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ข้อ 8.8.1 ขนาด 110 ซีซี แบบเกียร์ธรรมดา
-เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ 
ฉบับเดือนธันวาคม 2565
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 153 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	จำนวน
	24,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 1* 
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) คุณลักษณะพื้นฐาน
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 6 แกนหลัก (6 Core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 4.2 GHz 
จำนวน 1 หน่วย 
-มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ 
Cache Memory รวมในระดับ  (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB
-มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจำ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
-มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย
-มี DVD –RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface)แบบ USB 2.0 หรือดีกว่าไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
-มีแป้นพิมพ์และเมาส์
-มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ที่ มท 0808.2/ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/
ว1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/
ว7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
-เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน มีนาคม 2566


	 
	 
	 

	 
	 
	 
	
	
	
	 
	 
	 

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	5,000
	บาท

	
	
	
	ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าK) ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560
	 
	 
	 

	
	งานก่อสร้าง
	รวม
	3,113,000
	บาท

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	3,113,000
	บาท

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	3,113,000
	บาท

	
	
	
	ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ก่อสร้างประตูทางเข้า-ออก และปลูกต้นไม้แนวรั้ว ที่ทำการ อบต.ม่วงหมู่ หมู่ 4
	จำนวน
	214,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	งานก่อสร้างประตูทางเข้า-ออก และปลูกต้นไม้แนวรั้ว ที่ทำการอบต.ม่วงหมู่ หมู่ 4 ปริมาณงานดังนี้
1.งานประตูยาว 12.00 ม. จำนวน 1 ชุด
2.งานประตูยาว 9.40 ม. จำนวน 1 ชุด
3.งานประตูยาว 6.15 ม. จำนวน 1 ชุด
4.งานปลูกต้นไม้ทำแนวรั้ว ยาว 18.00 ม.
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 89 ลำดับที่ 13
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ซ่อมแซมถนน คสล.ซอยรวมใจ 1 หมู่ 5
	จำนวน
	140,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	งานซ่อมแซมถนน คสล.ซอยรวมใจ 1 หมู่ 5 บริเวณทางเชื่อมถนนเลียบคลองชลประทานชัยนาท-อยุธยา กว้าง 4.00 ม. ยาว 36.30 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่คอนกรีตไม่น้อยกว่า 173.00 ตร.ม.รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบล    ม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 88 ลำดับที่ 11
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ติดตั้งเครื่องสูบน้ำแบบจุ่มโดยใช้พลังงาน
	จำนวน
	99,900
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ติดตั้งเครื่องสูบน้ำแบบจุ่ม (ซัมเมอร์ส) โดยใช้ระบบพลังงานแสงอาทิตย์ หมู่ที่ 4 ( บ้านม่วงหมู่ ) สถานที่ บ่อบาดาลกรมทรัพย์ฯถ่ายโอน บริเวณบ้าน  นายอดิศักดิ์ ฤกษ์ดี หมู่ที่ 4 
(บ้านม่วงหมู่ ) ปริมาณงานดังนี้
  1.งานเป่าล้างบ่อบาดาล ขนาด 4 นิ้ว จำนวน 1 บ่อ 
  2.งานติดตั้งปั้มน้ำซัมเมอร์สระบบ AC/DC ขนาด 1,100วัตต์ พร้อมชุดอุปกรณ์แผงโซล่าเซลล์ จำนวน 1 ชุด
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 109 ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ติดตั้งประตูระบายน้ำบริเวณ ทางข้ามลำบางม่วงหมู่  หมู่ 5
	จำนวน
	58,500
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ติดตั้งประตูระบายน้ำ บริเวณทางข้ามลำบางม่วงหมู่ หมู่ที่ 5 
(บ้านม่วงหมู่ ) สถานที่ บริเวณทางข้ามลำบางม่วงหมู่ ใกล้บ้านเลขที่ 69 (นายพิง เทศนานัย) หมู่ที่ 5 (บ้านม่วงหมู่) 
ปริมาณงานดังนี้
งานติดตั้งประตูระบายน้ำขนาด 0.60 ม. จำนวน 1 ชุด
 รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 109 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ติดตั้งป้ายชื่อสายทาง (ทางหลวงท้องถิ่น)
	จำนวน
	37,300
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ติดตั้งป้ายชื่อสายทาง (ทางหลวงท้องถิ่น) สถานที่โครงการ 
ถนนทางหลวงท้องถิ่นจำนวน 6 สายทาง ช่วง กม.ที่ 0+000 ถึง 0+015 ของสายทาง ปริมาณงานดังนี้ 
งานติดตั้งป้ายบอกชื่อสายทาง (ทางหลวงท้องถิ่น) 
จำนวน 6 ป้าย ตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท 
ทถ-3-107/ ทถ-3-108 รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบล    ม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 90 ลำดับที่ 15
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ติดตั้งหลักกิโลเมตร (ทางหลวงท้องถิ่น)
	จำนวน
	71,100
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ติดตั้งหลักกิโลเมตร (ทางหลวงท้องถิ่น)
สถานที่โครงการ ทางหลวงท้องถิ่น) จำนวน 5 สายทาง
ปริมาณงานดังนี้
1.งานติดตั้งป้ายหลักกิโลเมตรทางหลวงท้องถิ่น ตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท แบบจร-122/61 จำนวนป้ายรวม 26 ป้าย
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 92 ลำดับที่ 17

	 
	 
	 

	
	
	
	
	บูรณะทางผิวคอนกรีต ถนนสายเลียบแม่น้ำลพบุรี หมู่ 2
	จำนวน
	380,300
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	บูรณะทางผิวคอนกรีต ถนนสายเลียบแม่น้ำลพบุรี หมู่ที่ 2 ( บ้านเกาะวิวัฒนา) เริ่มต้นจากบริเวณทางเชื่อมถนนลาดยางสาย สห.ถ.33001 ด้านข้างศาลาเอนกประสงค์ หมู่ที่ 2 ถึงบริเวณบ้านนายบุญลือ พรหมเจริญ เลขที่ 125 หมู่ที่ 2 ปริมาณงาน ดังนี้
งานก่อสร้างผิวจราจรคสล. กว้าง 3.00 เมตร ยาว 117 เมตรหนา 0.15เมตร หรือมีพื้นที่ผิวจราจรคสล.ไม่น้อยกว่า 372.42 ตารางเมตร รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบล    ม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 89 ลำดับที่ 12
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ปรับปรุง ซ่อมแซมศาลา อเนกประสงค์ หมู่ 2
	จำนวน
	145,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ปรับปรุง ซ่อมแซมศาลาอเนกประสงค์ หมู่ 2 ปริมาณงานดังนี้
1.ปรับปรุงห้องขนาด กว้าง 3.20 เมตร ยาว 3.65 เมตรจำนวน 1 ห้อง
2. งานติดตั้งรางระบายน้ำฝน ศาลาหลังเดิม ยาว 5.20 เมตร
3. งานติดตั้งรางระบายน้ำฝน ศาลาหลังใหม่ ยาว 6.80 เมตร
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 86 ลำดับที่ 9
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ปรับปรุงท่อเมนประปา หมู่บ้าน ประปากรมอนามัย หมู่ 1
	จำนวน
	230,700
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ปรับปรุงท่อเมนประปาหมู่บ้าน ประปากรมอนามัย หมู่ที่ 1 
( บ้านบางประทุน ) สถานที่  ไหล่ทางถนนสาย สห.ถ. 33005
เริ่มต้นบริเวณร้านค้าป.ชัย สิ้นสุดบริเวณบ้านนายเสนอ     
หมู่ที่ 1 (บ้านบางประทุน )ปริมาณงานดังนี้
 1. งานเปลี่ยนท่อเมนประปา ขนาด 3 นิ้ว พร้อมอุปกรณ์ระยะทางยาวโดยรวม 880 เมตร 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 104 ลำดับที่ 3
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ปรับปรุงท่อเมนประปาหมู่บ้าน ประปาท้ายหมู่บ้าน หมู่ 1 
	จำนวน
	215,500
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ปรับปรุงท่อเมนประปาหมู่บ้าน ประปาท้ายหมู่บ้าน (ศาลาหมู่บ้านท้ายหมู่) หมู่ที่ 1 ( บ้านบางประทุน ) สถานที่ ไหล่ทางถนนสาย สห.ถ. 33005 เริ่มต้นบริเวณบ้านนายเสนอ สิ้นสุดบริเวณโรงงานผลิตอุปกรณ์ทางการแพทย์ หมู่ที่ 1 
( บ้านบางประทุน )ปริมาณงานดังนี้
 1. งานเปลี่ยนท่อเมนประปา ขนาด 3 นิ้ว พร้อมอุปกรณ์ ระยะทางยาวโดยรวม 930 เมตร 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 แก้ไข ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 1 
ลำดับที่ 1
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ปรับปรุงท่อเมนประปาหมู่บ้าน ประปามาเจริญหมู่ 1
	จำนวน
	317,300
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ปรับปรุงท่อเมนประปาหมู่บ้าน ประปามาเจริญ ( ท้ายซอยบุญส่งธรรม ) หมู่ที่ 1 ( บ้านบางประทุน ) สถานที่  ไหล่ทางถนนสาย สห.ถ. 33005 เริ่มต้นบริเวณอู่ช่างติ๊ก (สายเอเซีย) สิ้นสุดบริเวณบริเวณร้านค้าป.ชัย หมู่ที่ 1(บ้านบางประทุน) ปริมาณงานดังนี้
1. งานเปลี่ยนท่อเมนประปา ขนาด 3 นิ้ว พร้อมอุปกรณ์ระยะทางยาวโดยรวม 1,290 เมตร 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 104 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ปรับปรุงทางเชื่อมถนนเลียบแม่น้ำลพบุรี ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 4
	จำนวน
	245,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ปรับปรุงทางเชื่อมถนนเลียบแม่น้ำลพบุรี ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 จำนวน 5 แห่ง ที่ตั้งทางเชื่อม
ถนนสายสห.ถ.33001 เลียบแม่น้ำลพบุรี ปริมาณงานดังนี้ 
1.ทางเชื่อมถนนเลียบแม่น้ำลพบุรี ซอยบางตาภู่ ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 14.20 เมตร
หรือมีพื้นที่ผิวไม่น้อยกว่า 50.10 ตร.ม.


2.ทางเชื่อมถนนเลียบแม่น้ำลพบุรี ศาลาเอนกประสงค์ ผิวจราจรคอนกรีต เสริมเหล็กขนาดกว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 14.50 เมตร หรือมีพื้นที่ผิวไม่น้อยกว่า 64.00 ตร.ม.
3.ทางเชื่อมถนนเลียบแม่น้ำลพบุรี ซอยบ้านลุงสวน ผิวจราจรคอนกรีต เสริมเหล็กขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 14.50 เมตร
หรือมีพื้นที่ผิว ไม่น้อยกว่า 79.50 ตร.ม.
4.ทางเชื่อมถนนเลียบแม่น้ำลพบุรี ซอยวัดน้อย ผิวจราจรคอนกรีตเสริม เหล็กขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 20.00 เมตร
หรือมีพื้นที่ผิว ไม่น้อยกว่า 70.12 ตร.ม.
5.ทางเชื่อมถนนเลียบแม่น้ำลพบุรี ซอยร่วมใจพัฒนา 2 (ซอยบ้านนางบุญเตือน) ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 15.00 เมตร หรือมีพื้นที่ผิว
ไม่น้อยกว่า 55.00 ตร.ม.
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 87 ลำดับที่ 10
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ปรับปรุงป้ายชื่อซอย หมู่  1-5
	จำนวน
	262,700
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ปรับปรุงป้ายชื่อซอย หมู่ 1-5 ติดตั้งไหล่ทางเข้าซอย 
และท้ายซอย ปริมาณงาน ดังนี้
1.งานปรับปรุงป้ายชื่อซอยเดิม จำนวนรวม 22 ป้าย
1.1 งานปรับปรุงป้ายชื่อซอยหมู่ที่ 1 จำนวน 5 ป้าย
1.2 งานปรับปรุงป้ายชื่อซอยหมู่ที่ 2 จำนวน 2 ป้าย
1.3 งานปรับปรุงป้ายชื่อซอยหมู่ที่ 3 จำนวน 4 ป้าย
1.4 งานปรับปรุงป้ายชื่อซอยหมู่ที่ 4 จำนวน 6 ป้าย
1.5 งานปรับปรุงป้ายชื่อซอยหมู่ที่ 5 จำนวน 5 ป้าย
2. การก่อสร้างป้ายชื่อซอย จำนวนรวม 15 ป้าย
2.1 งานก่อสร้างป้ายชื่อซอยหมู่ที่ 1 จำนวน 3 ป้าย
2.2 งานก่อสร้างป้ายชื่อซอยหมู่ที่ 2 จำนวน 3 ป้าย
2.3 งานก่อสร้างป้ายชื่อซอยหมู่ที่ 3 จำนวน 4 ป้าย
2.4 งานก่อสร้างป้ายชื่อซอยหมู่ที่ 4 จำนวน 3 ป้าย
2.5 งานก่อสร้างป้ายชื่อซอยหมู่ที่ 5 จำนวน 2 ป้าย
ละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 94 ลำดับที่ 19
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ปรับปรุงป้ายบอกเขตพื้นที่ตำบล
	จำนวน
	183,900
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ปรับปรุงป้ายบอกเขตพื้นที่ตำบล สถานที่โครงการ บริเวณถนนสายหลักภายในตำบล ปริมาณงานดังนี้
1. งานปรับปรุงป้ายบอกเขตพื้นที่ตำบลเดิม จำนวน 2 ป้าย 
2.งานก่อสร้างป้ายบอกเขตพื้นที่ตำบล จำนวน 6 ป้าย 
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 93 ลำดับที่ 18
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ปรับปรุงป้ายบ้านเลขที่ หมู่ที่ 1-5
	จำนวน
	49,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	สถานที่ก่อสร้าง หมู่ที่ 1-5 ต.ม่วงหมู่  อ.เมืองสิงห์บุรี  จ.สิงห์บุรี
ปริมาณงาน 1. จัดทำเสาป้ายปีกเดี่ยว จำนวน 20 ชุด  
2. จัดทำแผ่นป้ายชื่อ-บ้านเลขที่ จำนวน 80 แผ่น รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 84 ลำดับที่ 1





	 
	 
	 

	
	
	
	
	ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ ที่ทำการอบต.ม่วงหมู่ หมู่ 4
	จำนวน
	387,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	งานปรับปรุงภูมิทัศน์ที่ทำการอบต. ม่วงหมู่ หมู่ 4 ปริมาณงานดังนี้
1.งานจัดสวนบริเวณหน้าที่ทำการอบต.ม่วงหมู่ จำนวน 1 ชุด
2.งานทาสีและเครื่องหมายจราจรบนทางเท้าบริเวณหน้า       
ที่ทำการอบต.ม่วงหมู่ จำนวน 1 ชุด
3.งานทาสีอาคารที่ทำการอบต.ม่วงหมู่พื้นที่ทาสีรวมไม่น้อยกว่า 2,278 ตร.ม.
ละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 90 ลำดับที่ 14
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ป้ายบอกทางเข้าที่ทำการ อบต.ม่วงหมู่ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ม่วงหมู่
	จำนวน
	75,800
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ป้ายบอกทางเข้าที่ทำการ อบต. และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หมู่ที่ 4 บริเวณทางเข้าที่ทำการอบต.ม่วงหมู่ หมู่ที่ 4 
(บ้านม่วงหมู่ ) ปริมาณงานดังนี้
1.งานป้ายบอกทางเข้าสถานที่ราชการ จำนวน 4 แผ่น ตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท  
2.งานสัญญานไฟกระพริบร่วมกับป้ายเตือน จำนวน 2 ชุด ตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท  
รายละเอียดตามประมาณการงานก่อสร้าง และตามแบบแปลนที่องค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่กำหนด
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 91 ลำดับที่ 16

	 
	 
	 

	



แผนงานการเกษตร

	
	งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
	รวม
	243,000
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	120,000
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	120,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	108,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้างกองช่าง จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	12,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542
-เป็นตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ.2567-2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลม่วงหมู่
	 
	 
	 

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	123,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	123,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ค่าจ้างเหมาบริหาร ผู้ช่วยพนักงานขับรถยนต์ (รถตัดหญ้า)
	จำนวน
	108,000
	บาท

	 
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาผู้ช่วยพนักงานขับรถยนต์ (รถตัดหญ้า) จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน

-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2562

-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565



	 
	 
	 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	ส่งเสริม ฟื้นฟู อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	จำนวน
	15,000
	บาท

	
	 
	 
	
	
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม ฟื้นฟู อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น กิจกรรมปลูกต้นไม้ เป็นต้น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 116 ลำดับที่ 2
	 
	 
	 






